7° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e
Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sao Paulo

Oficial Designado. Carlos Aparecido Alipio

Rua XV de Novembro, 184 - 6° andar - ¢j. 604 - Centro
Tel.: (XX11) 3377-7677 / (xx11) 9 5412-4153 - Email: Trtd@7rtd.com.br - Site: www.7rtd.com.br

REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N° 61.018 de 14/06/2019

Certifico e dou fé que o documento em papel, foi apresentado em 03/06/2019, o qual foi protocolado sob n°
87.497, tendo sido registrado sob n® 61.018 e averbado no registro n° 16.734 no Livro de Registro A deste 7°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo, na presente data.

Natureza:

NOVO ESTATUTO

Sao Paulo, 14 de junho de 2019

NI
vandete de Souza Filha
Escrevente Autorizada

Este certificado é parte_integrante e inseparivel do registro do documento acima descrito.

Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justi¢a
R$ 237,11 RS 67,53 RS 46,24 R$ 12,49 R$ 16,23
Ministério Publico ISS Condugio Outras Despesas Total
R$ 11,50 R$ 4,97 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 396,07

Para verificar o contetdo integral do

documento, acesse o site:

Para conferir a procedéncia deste
documento efetue a leitura do QR

‘el g
R, 00181418003775217 L

Code impresso ou acesse 0
enderecgo eletronico:

https://selodigital.tjsp.jus.br

Selo Digital
1137124PJFF000026546EA19J

servicos.cdtsp.com.br/validarregistro
e informe a chave abaixo ou utilize um
leitor de grcode.




(@ SETIMO OFICIAL DE REGISTRO CIVL

DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL .
. eqrare
1 & JUN 2019 g

MICROFILMAGEM
. 61018

ANEXO I DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA,
REALIZADA EM 23 DE ABRIL DE 2019, AS 09HS.

ESTATUTO SOCIAL DO INTEGRARE - CENTRO DE INTEGRAGCAO DE NEGOCIOS

CNPJ/MF n° 03.473.270/0001-08 '
(@9 SETIMO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL

FOLHA N° ﬂ
Capitulo I %1 A JUNQZTHJ

Do Nome e Natureza Juridica

Artigo 1° - INTEGRARE - CENTRO DE INTEGRACAO DE NEGOCIOS, doravante
designado como INTEGRARE, pessoa juridica de direito privado, sob forma de associagao
civil, com objetivos voltados a promogao de finalidades de relevancia publica e social, sem
fins lucrativos, sem carater politico, sem carater religioso, constituida em 19 de outubro
de 1999, que se regera por este estatuto e pelas normas legais pertinentes.

Paragrafo Unico - O INTEGRARE mantém registrado seus atos de fundagao
e respectivas alteragdes perante o 7° (sétimo) Oficial de Registro Civil de
Pessoa Juridica da Capital - SP, sob os n%s. 1182080 em 19/10/1999, 27011
em 14/07/2003 e 32469 em 27/05/2005.

Capitulo II
Da Sede, Duracdo e Area de Atuacgéo

Artigo 2° - O INTEGRARE tem sede e foro nesta Capital do Estado de Sao Paulo,
na Avenida Itacira, n° 2.832, sala 01, Planalto Paulista - CEP n© 04.061-003 - SP.

Paragrafo Unico - O INTEGRARE avoca para si, como area de atuagao, o

territorio nacional.

Artigo 3° - O INTEGRARE tem prazo de duragao indefinido.
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Capitulo III
Dos Objetivos e Finalidades

Art. 4° - O INTEGRARE tem por finalidade a promogao de oportunidades de negocios nas
cadeias de suprimentos e nas compras empresariais de produtos e servigos ofertados por
empreendimentos de grupos historicamente vitimados pelo preconceito e discriminagao
social, na visdo da diversidade social como valor fundamental para o desenvolvimento

sustentavel dos negécios e da sociedade.

Paragrafo 1° - E compromisso a promocdo do empreendedorismo, livre
iniciativa, ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e

outros valores universais.

Paragrafo 2° - Para fins deste Estatuto, exemplificativamente, mas sem
limitacbes, entender-se-a como “Empreendimento Fornecedor da Integracao”
ou “EFI”, os empreendimentos com participacdo no capital social de cidadaos
ou cidadas brasileiros, negros ou afro descendentes, indigenas ou indigenas-
descendentes e pessoas com deficiéncia.

Artigo 5° - A fim de alcangar suas finalidades sociais, 0 INTEGRARE podera desenvolver

as seguintes atividades e programas:

I -Identificar, selecionar, cadastrar, aprovar, credenciar e certificar

empreendimentos classificando-0s como “EFI";

II -Promover o conceito e principios da Diversidade nos negoécios, difundindo
sua importancia social e econdmica para o desenvolvimento sustentavel da
sociedade civil;

III -Promover, divulgar, realizar e participar de campanhas, estudos, féruns,
debates, programas, CONgressos, cursos, experimentagdes, pesquisas,
palestras e seminarios para a consolidagao das questdes ligadas as finalidades
do INTEGRARE, bem com a difusdo de conhecimentos técnicos e cientificos
relevantes;

SP « +65 (11) 2626-9727 + +55 (11)

ww.integrare.org.br/

‘ 7° RCPJISP ‘ g/
PRENOTADO ' ¢



@ SETMO OFICIALDE REGISTRO GV

SP SSOA JURIDICA DA CAPITAL tegrare
FRLHANT Z

1 b JUN. 2019

L

IV -Promover o desenvolvimento empresarial das “EFIs” também através de

parcerias ou convénios;

V -Desenvolver e manter um banco de dados de empreendimentos

credenciados como “EF1”, disponibilizando o0 mesmo aos Associados;

VI -Desenvolver ou realizar projetos, programas, estudos, pesquisas, eventos,
relatérios ou quaisquer tipos de trabalho, inclusive programas socio-educativos

e de capacitagao;

VII -Defender em juizo os interesses difusos ou coletivos mencionados no artigo
4°, através de Acdes Civis Publicas ou outros meios processuais aptos;

VIII -Empreender agdes ou projetos junto a outras entidades da sociedade civil,
seja da esfera publica ou da privada;

IX -Celebrar convénios, contratos ou termos de parceria com entidades
nacionais ou estrangeiras, de carater publico ou privado, desde que estas nao
violem as finalidades do INTEGRARE;

X -Captar recursos de instituigdes nacionais ou internacionais, de direito publico
ou privado, desde que estas ndo violem as finalidades do INTEGRARE;

XI -Fazer-se representar em outras entidades, organizagbes e eventos que
estejam alinhados com as finalidades deste estatuto.

XII -Promover a integracdo dos componentes do INTEGRARE, de forma
democratica e propositada para cumprir as finalidades deste estatuto;

XIII -Defender e promover os direitos estabelecidos, formular, incentivar e
fomentar a adocdo de politicas, no ambito publico e privado;

XIV -Divulgar, publicar e noticiar informagdes, conhecimentos técnicos e
cientificos que digam respeito as atividades supramencionadas fazendo uso de
qualquer técnica, meio ou midia.

‘ 7° RCPJISP ‘
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Artigo 6° - Para cumprir as atividades e programas acima a Associacdo poderd, ainda:

I -Produzir, publicar, editar, distribuir e divulgar livros, revistas, videos, filmes,
fotos, fitas, discos magnéticos ou oticos, materiais diversos, exposicdes,
programas de radiodifusdo, até publicar seu proéprio jornal;

IT -Realizar prospecgao, gravagdo, edigdo e divulgacdo de imagens, musicas,
reportagens relacionadas com suas diversas atividades;

IIT -Documentar, por todos 0os meios, suas diversas atividades, assim como os
fatos e situagbes que tiverem relagdo com suas finalidades;

IV -Firmar contratos e convénios, desde que estas ndo violem as finalidades do
INTEGRARE;

V -Licenciar e sublicenciar as marcas e simbolos de que for titular, e com as
devidas autorizagdes das concessdes contratadas, para angariar 0Ss recursos
almejados na obtengdo do bom funcionamento e desempenho das atividades
programadas;

VI -Promover projetos educativos e culturais de carater ndo-comercial, para a
conscientizagdo, mudangas de comportamentos e atitudes, nas areas de: radio
e televisdo, producdo cinematografica, video-grafica, fotografica, discogréfica,
literatura, inclusive obras de referéncia, musica, artes plasticas, artes gréficas,
gravuras, cartazes, teatro, danga, mimica, folclore, artesanato, patriménio
cultural, museus, bibliotecas, arquivos e demais acervos;

Artigo 7° - No desenvolvimento de suas atividades, o INTEGRARE observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de raca, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico - Serdo adotadas pelo INTEGRARE as praticas
administrativas, necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletivas, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia de
participagdo nos processos decisorios.
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Artigo 8° - O INTEGRARE nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, sob nenhuma forma ou pretexto, e os aplica integralmente
na consecugao do seu objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de

fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Artigo 9° - A fim de cumprir suas finalidades, o INTEGRARE tera um regimento Interno
que disciplinara o seu funcionamento, proposto pelo Conselho Consultivo, para apreciagao

e deliberacdo, obtendo sua aprovacdo pela Assembléia Geral.

Artigo 10 - O INTEGRARE podera receber contribuigdes, doagbes, legados e subvengoes
de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais e internacionais, destinados a formacgao e

ampliacdo de seu patrimonio ou a realizagao de trabalhos especificos.

Paragrafo Unico - Os servicos de educacdo ou de saide a que a entidade
eventualmente se dedique, serao prestados de forma inteiramente gratuita e
com recursos proprios, vedado o seu condicionamento a qualquer doacéo,

contrapartida ou equivalente.

Artigo 11 - Os recursos financeiros do INTEGRARE, sejam eles gerados no Brasil ou
oriundos de doagobes de instituigdes internacionais governamentais e nao governamentais,

serao aplicados unicamente e exclusivamente em atividades no Brasil.

Artigo 12 - Para cumprir seu propdsito a entidade atuara por meio da execugdo direta de
projetos, programas ou planos de agbes, da doagdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem
fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em areas afins.

Artigo 13 - A fim de cumprir seus objetivos, a instituicdo se organizard em tantas
unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo
pelas disposicdes estatutdrias, bem como podera realizar parcerias com pessoas fisicas e

organizagdes publicas ou privadas, em nivel nacional ou internacional.

Capitulo IV

70 RCPJISP 39/
PRENOTADO
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Dos Recursos Financeiros

Artigo 14 - Os recursos financeiros necessarios a manutengao da Instituicdo poderdo ser
obtidos por:

I -Termos de parceria, convénios e contratos firmados com poder publico para
financiamento de projetos na sua area de atuagao.

II -Contratos e acordos firmados com empresas € agéncias nacionais e

internacionais;
III - Doagoes, legados e herangas;

IV -Rendimentos de aplicagées de seus ativos financeiros e outros pertinentes
ao patrimonio sob a sua administragao;

V - Contribuicdoes de Associados;

VI -Recebimentos de direitos autorais dentre outros inerentes as finalidades da
Associagao;

VII -Promocdo de eventos, tais como: cursos, palestras, seminarios e
convengoes.
Capitulo V
Dos Associados, de sua Admissdo e seu Afastamento
Artigo 15 - A filiagdo ao quadro associativo do INTEGRARE é livre a qualquer pessoa
juridica com sede dentro da area de atuagdo, sempre mediante proposta de admissdo
aprovada pela Presidéncia ou Vice-Presidéncia.

Artigo 16 - O quadro associativo € composto por:

I - Associados Fundadores;

l 7° RCPJISP l g/
PRENOTADN
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II - Associados Corporativos.

Paragrafo 1° - Associados Fundadores sdo as pessoas juridicas, devidamente
registradas nos 6rgdos competentes brasileiros, inscritas no quadro associativo
do INTEGRARE, comprometidas técnica e financeiramente com a formagdo e
consolidagao do INTEGRARE e sua finalidade, e que efetivaram contribuigao
financeira correspondente em Reais a US$ 25.000,00 anuais por trés anos
consecutivos durante o periodo compreendido entres as datas de 19/10/1999
e 19/10/2006.

Paragrafo 2° - Associados Corporativos sdo as pessoas juridicas, devidamente
registradas nos 6rgdaos competentes brasileiros, inscritas no quadro associativo
do INTEGRARE, comprometidas técnica e financeiramente com as finalidades
da Associacao, que preencham os requisitos de admissibilidade definidos pelo
Conselho Consultivo.

Paragrafo 3° - As Associadas, na forma de pessoa juridica indicardo
formalmente seu(s) representante(s) junto ao INTEGRARE.

Paragrafo 4° - A qualquer tempo as condicdes para admissibilidade de
Associados, sua classificacdo, categorizagdao ou titularidade, poderdao ser
modificadas total ou parcialmente, mediante deliberacao do Conselho
Consultivo.

Artigo 17 - Para ser admitido em quaisquer das categorias de associagdo, o proponente
deve encaminhar Termo de Adesdao ou documento similar conforme instituido no
Regimento Interno do INTEGRARE.

Artigo 18 - Qualquer Associado pode desligar-se do INTEGRARE a qualquer tempo
mediante comunicagdo por escrito ao Diretor Presidente, com antecedéncia de 90

(noventa) dias, mantendo seus direitos e deveres durante tal periodo.

Paragrafo Gnico - Quando existente, o débito pendente do Associado que
pede desligamento podera ser anistiado por decisdo do Conselho Consultivo.

Avenida ltacira, n® 2.832
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Artigo 19 - Podera ser excluido de oficio dos quadros do INTEGRARE, o Associado que
cometer falta grave, infringir os dispositivos estatutarios ou for considerado inconveniente.

Artigo 20 - Para a exclusdo de oficio, o Diretor Presidente, ap6s parecer do Conselho
Consultivo, deverd formalizar o respectivo processo para submeté-lo & Assembléia Geral,

garantida ampla defesa, o contraditdrio, o devido processo legal e o direito a revisdo.

Capitulo VI
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 21 - Sao direitos dos Associados Fundadores e Corporativos:

I - Votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as condi¢es de
elegibilidade estabelecidas no presente Estatuto;

IT - Ter acesso ao banco de dados onde estdo cadastradas as EFIs;

III - Participar livremente dos trabalhos das comissdes;

IV - Ter acesso a todos os documentos que requerer regimentalmente;

V - Beneficiar-se dos trabalhos e atividades do INTEGRARE;

VI - Apresentar propostas a Presidéncia e a Assembléia Geral;

VII - Apresentar novos Associados;

VIII - Desligar-se do INTEGRARE;

IX - Recorrer das decisGes em que se julgar prejudicado.

Paragrafo Unico - Na eventualidade de inadimpléncia de algum Associado fica
0 mesmo impedido de votar, ser votado, estando sujeito a cancelamento de

direitos especificos a critério do Presidente da Diretoria Executiva.

Artigo 22 - S3o deveres dos Associados Fundadores e Corporativos:

7° RCPJISP
PRENOTADO
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I - Pagar a época estipulada as taxas instituidas pela Assembléia Geral do
INTEGRARE, de acordo com o compromisso firmado no ato da associagao;

II - Participar das Assembléias regimentalmente convocadas;

IIT - Auxiliar, de forma eficaz e permanente, o INTEGRARE, zelar pelo seu
prestigio e patrimdnio, inclusive pela seguranca e adequado uso ético das
informacoes as quais tiver acesso, e contribuir, desta forma, para a consecugao

de suas finalidades;

1V -Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e todas as demais deliberagoes,
resolugdes e regulamentos expedidos por seus 6rgdos internos;

V -Nas Assembléias, prestar esclarecimentos, sempre que solicitado;

VI -Dar conhecimento ao Presidente Executivo ou a Assembléia de qualquer
irregularidade verificada;

VII - Cumprir as fungdes que assumir;
VIII - Defender o bom nome do INTEGRARE.

Capitulo VII
Das Relacdes Horizontais

Artigo 23 - O relacionamento entre o INTEGRARE e os Associados, assim como entre o
INTEGRARE e as EFIs, sera feito através da organizacdo gerencial, mediante um
Regimento Interno, formulado pela Presidéncia e aprovado pela Assembléia Geral e
Conselho Consultivo.

Artigo 24 - O Regimento Interno necessariamente devera atender e implementar:

I - mecanismos para administragao e acolhimento das demandas individuais e
coletivas dos Associados e “EFIs”;

Avenida ltacira, n°® 2.832
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II - canais de comunicagao, fisicos e eletrdnicos, efetivos entre todos;

IIT - ferramentas de administracdo e organizacdo de reunides e Assembléias
com os Associados e EFIs, para que tenham a possibilidade de participar e
contribuir, de forma ampla e democratica, na gestdo e atividades do
INTEGRARE.

Capitulo VIII
Da Estrutura Organizacional

- Compdem a estrutura organizacional da Associagao:

I - Assembléia Geral;

II - Conselho Consultivo;

III - Conselho Fiscal;

IV - Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° - Por deliberagdo da Diretoria Executiva, juntamente com o
Conselho Consultivo, poderdo ser criados, a qualquer momento, O6rgédos
administrativos e/ou executivos com atribuicdes especificas, na forma de
diretorias, secretarias, assessorias, comissdes, comités ou outras.

Paragrafo 2° - O INTEGRARE ndo remunera sob nenhuma forma, os cargos
de sua Diretoria, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo, e ndo distribui lucros,

bonificagdes ou vantagens a dirigentes ou associados, sob nenhuma forma ou
pretexto, por serem suas atuagdes inteiramente gratuitas.

Capitulo IX
Da Assembléia Geral, das Convocagdes e das Reunides

SP « +55 (11) 2626-9727 + +5
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Artigo 26 - A Assembléia Geral, 6rgao soberano da entidade, se constituira dos associados

Fundadores e Corporativos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, que terdo direito

a um voto cada.

Artigo 27 - A convocagdo da Assembléia Geral sera realizada por meio de edital afixado
na sede da Instituicdo e/ou publicado na imprensa local, por circulares, na pagina de
Internet do INTEGRARE, por correio eletrénico ou postal, com antecedéncia minima de 08
(oito) dias, elencando, obrigatoriamente, a pauta a ser deliberada.

Paragrafo 1° - Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagdo com
a maioria dos associados e, em segunda convocagdo, com qualquer numero, e
suas deliberacdes serdao aprovadas pela maioria dos presentes, observadas as
excegoes previstas neste estatuto.

Paragrafo 2° - Os Associados Fundadores e Corporativos poderdo participar
da Assembléia Geral por meio de audio e videoconferéncia, desde que
disponibilizados pelo INTEGRARE e constantes a sua previsdao em edital de

convocacgao.

Paragrafo 3° - As pautas das Assembléias Gerais serdo elaboradas pela
Diretoria Executiva, apds consulta ao Conselho Consultivo.

Artigo 28 - Compete a Assembléia Geral:

I - Eleger a Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e o Conselho Fiscal,
podendo eleger também seus presidentes;

IT - Destituir a Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e o Conselho Fiscal,
podendo também destituir seus presidentes;

ITI - Decidir sobre reformas do Estatuto;

IV - Decidir sobre a extingdo da Associacao;

V - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

‘ 7° RCPJISP ‘
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VI - Aprovar o regimento Interno proposto pela Diretoria Executiva e

encaminhado pelo Conselho Consultivo;
VII - Emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Instituicao;

VIII - Aprovar propostas de exclusao de associados do INTEGRARE
encaminhada pela Diretoria Executiva;

IX - Aprovar a proposta de programacao anual da entidade, submetida pela
Diretoria Executiva;

X - Apreciar relatorio anual da Diretoria Executiva;
XI - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - Para as deliberagGes a que se referem os inciso II, III e IV é
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim, ndao podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados em pleno gozo de
seus direitos estatutarios, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes
seguintes.

Paragrafo 2° - Para as deliberagbes dos incisos I, V, VI, VII, VIII, IX, X e XI
deste artigo serdo aprovadas por maioria simples dos presentes na Assembléia

Geral.

Artigo 29 - A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano, a ser
realizada no primeiro quadrimestre civil, para:

I - Aprovar a proposta de programagao anual da Associacao, submetida pela
Diretoria Executiva;

II - Apreciar relatério anual da Diretoria Executiva;

IIT - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

I 7° RCPJISP I @/
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IV - Eleger os membros do Conselho Consultivo nos exercicios em que ocorrer

o término dos respectivos mandatos.
Artigo 30 - A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

I - Pela Diretoria Executiva;

IT - Pelo conselho Fiscal;

III - Pelo Conselho Consultivo;

IV - Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados Fundadores e

Corporativos com as obrigagdes sociais cumpridas;

Capitulo X
Da Diretoria, sua Organizacdo e Gestédo

Artigo 31 - A Instituicdo adotara as melhores praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes, para coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisérios;
Artigo 32 - A Diretoria Executiva sera constituida, obrigatoriamente, por um Diretor
Presidente, um Diretor Vice-Presidente e um Diretor Financeiro, eleitos pela Assembléia

Geral.

Paragrafo 1° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 03 (Trés) anos,
podendo ser reeleita.

Paragrafo 2° - N&o poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade
os associados que exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos
6rgdos do Poder Pdblico.
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Paragrafo 3° - Perdera automaticamente o mandato o Diretor aquele que,
sem justificativa, faltar a trés reunides consecutivas, ou a seis alternadas em
um periodo de 6 (seis) meses.

Artigo 33 - Compete a Diretoria Executiva:

I - Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programacgao anual

da Associagao;

II - Executar programacdo anual de atividades da Associagao;

III - Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual e prestagdo de
contas de cada exercicio, com parecer do Conselho Fiscal;

IV - Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em

atividades de interesse comum;

V - Contratar e demitir funcionarios;

VI - Regulamentar as ordens normativas sugeridas pelo Conselho Consultivo e
emitir ordens executivas para disciplinar o funcionamento interno da

Instituicado;

VII - Apresentar relatério completo de auditoria externa, de sua gestdo, a nova

diretoria que venha ser eleita, referente a sua gestdo;

VIII -Receber, avaliar e aprovar ou ndo proposta de admissdo de novos
associados efetivos para a entidade;

IX - Administrar e regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral;

X -Emitir Ordens Executivas para disciplinar o funcionamento interno da
Instituicdo.

Artigo 34 - A Diretoria Executiva se reunira, no minimo, mensalmente:
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Paragrafo 1° - Todas as reunides deverdo obedecer a uma ordem do dia, com

pauta por escrito, elaborada e comunicada com antecedéncia a todos os

participantes.
Paragrafo 2° - Somente com a aprovagdo da maioria dos participantes sera
permitida a inclusao, na ordem do dia, de outros assuntos no momento da

reuniao.

Paragrafo 3° - As deliberagdes serdo feitas pela maioria simples dos Diretores

presentes.

Artigo 35 - Sdo atribuigdes do Diretor Presidente da Diretoria Executiva:

I - Representar o INTEGRARE judicialmente, extrajudicialmente, ativa e

passivamente;

IT - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

III - Presidir a reunido da Assembléia Geral;

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

V - Abrir, movimentar, emitir e endossar, bem como aceitar e emitir titulos de
crédito e a liberagdo de auditoria pds gestdo, juntamente com o Presidente do
Conselho Consultivo ou o Diretor Financeiro ou procurador, sempre em dois;
VI - Adquirir e alienar bens patrimoniais, contrair empréstimos e
financiamentos, somente por aprovagdo prévia, devidamente documentada, do

Conselho Fiscal;

VII - Conceder titulos e homenagens a pessoas fisicas e juridicas por
destacados servigos prestados a entidade;

VIII -Autorizar, juntamente com o Diretor Vice-Presidente, o Conselho Fiscal e
o Conselho Consultivo medidas ndo previstas no orgamento aprovado, apés

Avenida Iltacira, n® 2.832
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consulta a Diretoria Financeira sobre a disponibilidade financeira para cobertura
das eventuais despesas a serem efetuadas;

IX - Nas reunides mensais, informar os presentes sobre as atividades da
Associagao e sobre outros assuntos de interesse coletivo, bem como apresentar
para apreciagdo novas agdes a serem adotadas, conforme sugestoes

apresentadas pelos Associados.
Artigo 36 - Sao atribuigbes do Diretor Vice-Presidente da Diretoria Executiva:
I - Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimento;
II - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o término;
III - Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Diretor Presidente;
IV - Secretariar as reuniées da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas;
V - Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Paragrafo 1° - Em caso de renuncia ou impedimento definitivo do Diretor
Presidente durante o mandato, cabera ao Diretor Vice-Presidente exercer a
funcdo de Diretor Presidente até o término do mandato para o qual foram
eleitos.

Paragrafo 2° - Caso o Diretor Vice-Presidente se considere impossibilitado
para assumir a Presidéncia, devera imediatamente convocar novas elei¢des
para os cargos de Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente, em prazo n&o
superior a 30 (trinta) dias, contados da vacancia do cargo de Diretor Presidente.
Neste caso, o Diretor Vice-Presidente exercera interinamente a funcdo de
Diretor Presidente até a posse dos novos Diretores eleitos. O mandato destes

sera equivalente ao prazo faltante até as eleicdes ordindrias seguintes

Artigo 37 - Compete ao Diretor Financeiro:

¢S
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I - Em conjunto com o Diretor Presidente, assinar cheques e outros documentos

que impliqguem responsabilidade financeira da Associagdo ou alienacdo de

patrimonio;

II - Elaborar o orcamento anual da Associagdo para apreciagdo e aprovagao
pelo Diretor Presidéncia, Conselho Consultivo ou Conselho Fiscal;

1II - Efetuar a consolidacdo dos orcamentos dos varios setores, apds estes
terem sido aprovados pela Presidéncia;

IV - Efetuar o pagamento das despesas dos varios setores previstas no
orcamento e aquelas especificamente aprovadas pelo Diretor Presidente,

quando nado previstas;

V - Manter atualizado o arquivo dos Associados, e providenciar a cobranga das

contribuices e conferir os pagamentos dos Associados;

VI - Movimentar e controlar as contas bancarias e o caixa;

VII - Coordenar o registro das receitas e despesas na contabilidade da
Associacao;

VIII - Providenciar as respectivas demonstragdes periddicas para apreciagao da
Presidéncia e dos Associados, assim como a confeccao do balango anual da
Associacao;

IX - Diretamente ou por intermédio de escritério de contabilidade, providenciar
a preparacao e a entrega de todos documentos de carater fiscal que se fizerem

necessarios;

X - Coordenar e supervisionar quaisquer aquisicbes necessarias ao
funcionamento da Associacgao;

XI - Controlar e fiscalizar o patrimonio da Associagdo;

XII - Cuidar da administragao dos colaboradores contratados pela Associagao.
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Artigo 38 - Dentro de suas respectivas atribuicoes, os membros da Diretoria sdo

responsaveis pelos atos que praticarem em nome da Associagdo.

Paragrafo Unico - Responde particular e individualmente o membro da
Diretoria Executiva que praticar atos ou contrair obrigacdes sem a prévia e
expressa aprovagdo dos 6rgdos competentes da Associagdo.

Capitulo XI
Do Conselho Consultivo

Artigo 39 - O Conselho Consultivo € um 6rgdo de carater consultivo e deliberativo,
composto de até 15 (quinze) membros e um suplente, eleitos por voto direto pela
Assembléia Geral, com mandato igual e coincidente ao da Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° - Serdo garantidas posicdes adicionais para empreendimentos
de cada um dos grupos sociais focalizados do Integrare nos termos do Artigo

40. deste estatuto, a convite do proprio Conselho Consultivo;

Paragrafo 2° - Serdo garantidas 03 (trés) posicoes adicionais para
organizagdes a convite do préprio Conselho Consultivo.

Paragrafo 3° - Serdo garantidas posicdes adicionais para os ex-presidentes
das ultimas 03 (trés) gestdes do Conselho da entidade.

Paragrafo 4° - Em caso de ndo definicdo pela Assembléia o Conselho
Consultivo podera eleger a sua presidéncia e vice-presidéncia.

Paragrafo 5° - O suplente do Conselho Consultivo assumird automaticamente
a vaga de quaisquer dos titulares nos seus impedimentos.

Artigo 40 - Ao Conselho Consultivo compete:

i 7° RCPJISP ‘ )
PRENOTADO O}/



& SETIMO OrIGIAL DE REGISTRO CIVI
DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL

F N°
14 N, 2d 2 .tegrare

I - Assessorar a Diretoria Executiva na elaboragao do Plano de Gestdo Anual da
Associagdo, fixando as metas estratégicas, as diretrizes de atuacdo, visando
assegurar a consecucgao dos seus objetivos estatutarios.

IT - Assessorar a Diretoria Executiva na elaboragdao do Orgamento Financeiro
Estratégico, como pega financeira de suporte ao Plano de Gestdo objetivando
que (i) as despesas financeiras nao extrapolem a previsdao orcamentaria e (ii)
os recursos financeiros sejam aplicados em linha com o Plano de Gestdo Anual.

IIT - Assessorar a Diretoria em decisOes de carater financeiro, executivo e/ou
politico;

IV - Analisar e aprovar, juntamente com a Diretoria Executiva, a criagdo de
novos cargos executivos e/ou administrativos na Associacao;

V - Autorizar, juntamente com a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,
medidas nao previstas e eventuais alteracdes no orgamento aprovado;

VI - Apreciar, em conjunto com a Diretoria Executiva, propostas de adesao e/ou
desligamento de Associados;

VII - Propor e aprovar o Regimento Interno.

Paragrafo 1° - A atuacdo do Conselho Consultivo tem carater de
assessoramento técnico, de carater opinativo em suporte as deliberagdes de
responsabilidade da Diretoria.

Paragrafo 2° - Perdera automaticamente o mandato o Conselheiro que, sem
justificativa, faltar a trés reunides consecutivas, ou cinco alternadas, durante
sua gestao.

Artigo 41 - As deliberagbes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria simples
de votos e registradas em ata.

Capitulo XII

SP + +55 (11) 2626-9727 » +55 (11)

7° RCPJISP 9/

PRENOTADO



S e
D ITAL
oLl N 5 .tegrare
14 JUN. 2019

Do Conselho Fiscal

Artigo 42 - O Conselho Fiscal é um 6rgdo deliberativo e independente, composto de trés
membros, eleitos por voto direto pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos,
com duragdo ndo coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° - Por escolha interna, um dos membros exercera a presidéncia
do Conselho Fiscal, caso de ndo definicdo prévia pela Assembleia Geral.

Artigo 43 - Ao Conselho Fiscal compete:

I - Examinar os balancetes trimestrais e o balanco anual e emitir parecer a
respeito; parecer este que devera constar nos Demonstrativos Financeiros por
ocasido da Assembléia Geral Ordinaria anual de aprovagao das contas da
Associacgao;

IT - Fiscalizar a Gestdo Financeira da Diretoria Executiva, garantindo que os
atos financeiros estdo em linha com os objetivos estatutarios;

ITIT - Estudar e opinar sobre a situacdo financeira da Associagao;

IV - Autorizar, juntamente com a Diretoria Executiva e o Conselho Consultivo,
medidas ndo previstas no orgamento aprovado;

V - Informar os demais Org&os e instancias Deliberativas da Associacdo sobre
quaisquer indicios de irregularidade averiguados propondo as agdes corretivas

necessarias e, se for o caso, apurando responsabilidades.

Artigo 44 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, quando necessario.

Paragrafo Unico - Perdera automaticamente o mandato o Conselheiro que
faltar a trés reunides consecutivas sem justificativa, ou cinco alternadas,
durante sua gestdo.

° 04 061-003 »
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Artigo 45 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdao tomadas por maioria simples e

registradas em ata.
Capitulo XIII
Dos Bens Patrimoniais

Artigo 46 - O Patriménio da Associagdo € constituido por:

I - Bens moveis e imdveis que esta possua ou venha a possuir;

II - Subvencgoes, donativos, doagdes e outras contribuicoes;

III - Taxas e emolumentos pagos pelo quadro associativo;

IV - Recursos captados por meio das atividades promovidas pela Associacgao.
Artigo 47 - Em caso de dissolugdo da Associacao, todo o seu patrimonio sera destinado
a uma Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, que tenha preferencialmente
o mesmo objeto social, conforme a Lei Federal n® 9.790, de 23 de margo de 1.999.

Paragrafo Unico - Na hipdtese da Associacdo obter e, posteriormente, perder

a qualificacdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel,

adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela

qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica

qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social.

Capitulo XV
Da Prestacdo de Contas

Artigo 48 - A prestacao de contas da Instituicdo observara no minimo:

Sao Paulo - SP 1) 2626-9727 » +55 (11)
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I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatorio de atividades e das demonstragoes financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e o FGTS, colocando-
os a disposicdo para o exame de qualquer cidaddo;

III - A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos, independentes,
se for o caso, da aplicagao dos eventuais recursos objeto de Termos de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

IV - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da
Constituicao Federal.

Capitulo XVI
Do Regime Financeiro

Artigo 49 - O exercicio financeiro da Associacdo iniciar-se-a em 1° de Janeiro de cada
ano e encerrar-se-a no dia 31 de Dezembro;

Artigo 50 - As demonstragdes contabeis dos exercicios financeiros encerrados deverao
ser encaminhadas para o Conselho Fiscal até 60 dias do ano subseqiiente;

Artigo 51 - Poderdo ser realizadas auditorias externas independentes de quaisquer
obrigagdes ligadas a convénios ou parcerias com o Poder Publico.
Capitulo XVII

Das Relacdes Institucionais

Artigo 52 - S3o pré-condicdes para o estabelecimento de contratos, convénios, parcerias
ou acordos de qualquer natureza com outras pessoas fisicas e juridicas:

0 - SP « +55 (11) 2626-9727 « +55 (11)
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I - A manutengdo da independéncia da gestdo administrativa, executiva e do

processo decisorio da Associagao;

IT - Manutengdo da soberania dos 6rgdos da Associacdo;
IIT - A ndo violagdo dos objetivos estatutarios.

Artigo 53 - A Associagdo ndo podera estabelecer acordos colaborativos de qualquer
natureza com pessoas juridicas ou fisicas que tenham cometido atos ilegais contra os
interesses difusos ou coletivos que por estes ndo tenham respondido adequadamente;

Artigo 54 - Sera vedada a participacdo do INTEGRARE em associagdes ou organizacdes
politico-partidarias, religiosas ou de cunho étnico-racial sectarista.

Capitulo XVIII
Das Disposi¢coes Gerais e Transitorias

Artigo 55 - Os Associados de qualquer categoria ndo responderdo individual, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes da Associacdo.

Artigo 56 - A entidade serd dissolvida somente por decisdo de Assembléia Geral,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de
suas atividades.

Artigo 57 - O presente Estatuto estabelece que a exclusdo de administradores, bem como
a sua reforma estatutéria podera ser feita, a qualquer tempo, por voto concorde de 2/3
dos associados presentes e aptos a votarem a Assembléia Geral, especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de 1/3 nas convocagoes seguintes entrando em vigor na
data de seu registro em Cartorio.

Artigo 58 - O presente Estatuto revoga, altera e substitui o Estatuto que vigora desde
27.05.2005, que se encontra registrado junto ao 7° Oficial de Registro Civil de Pessoa
Juridica desta Capital, passando o INTEGRARE, a reger-se nos termos deste Estatuto.
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Paragrafo Unico - Apos a aprovacdo deste Estatuto, o Presidente da Diretoria
Executiva devera subscrevé-lo e promover o seu registro junto aos 6rgdos
competentes, adotando as providencias administrativas e legais para a sua
implementacao.

Artigo 59 - A eleicdo de dirigentes realizada na Assembléia Geral de Margo de 2007 sera
ratificada por este Estatuto.

ve‘\le 243
s Filho,
s Fi Ca

Paragrafo Ganico - O mandato dos dirigentes eleitos sera reiniciado a partir da
data de registro deste Estatuto.

Artigo 60 - Em caso de conveniéncia, podera o Conselho Consultivo criar uma regra de
renovacdo dos seus quadros, durante o periodo de mandato, que devera seguir os critérios
democraticos e ndo discriminatorios.

Artigo 61 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados
pela Assembléia Geral.

Sao Paulo, 23 de abril de 2019.

/(,/7%

——ANTONZIO LUIZ DA SILVA

Visto do Advogado:

)

Michael Anderson dé Souza Soares
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